PREZES SADU REJONOWEGO Przemysl, 19 lipca 2024 r.
W PRZEMYSLU

A.110.16.2024

OGLOSZENIE O KONKURSIE
NA STANOWISKO ASYSTENTA SEDZIEGO
W SADZIE REJONOWYM W PRZEMYSLU

ZARZADZENIE NR 49/2024
PREZESA SADU REJONOWEGO W PRZEMYSLU

Prezes Sadu Rejonowego w Przemyslu na podstawie art. 155a § 1 oraz art. 155 § 2a ustawy z 27
lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sqdow powszechnych (tj.Dz.U.2024.334 z pézn. zm.) oraz
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie przeprowadzania
konkursu na stanowisko asystenta sedziego (t.j. Dz.U.2023.2106 z pézn. zm.) oglasza nabér w drodze

konkursu na stanowisko asystenta sedziego w Sadzie Rejonowym w Przemyslu.

L Nazwa i adres sadu:
Sad Rejonowy w Przemyslu, 37-700 Przemysl, ul. A. Mickiewicza 14
II. Oznaczenie konkursu:
A.110.16.2024
I1I. Liczba wolnych stanowisk asystenta sedziego:
1 (jedno)
Iv. Wymagania dotyczace kandydatow:
Zgodnie z dyspozycja art. 155 § 2 ustawy z 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sqdow
powszechnych na stanowisku asystenta sedziego moze by¢ zatrudniony ten, kto:
1) jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw cywilnych
1 obywatelskich,
2) jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskal tytul magistra lub zagraniczne
uznane w Polsce,
4) ukonczyt 23 lata.

V. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:



1)

2)
3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

wniosek o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego, adresowany do Prezesa Sadu
Rejonowego w Przemyslu, z zaznaczeniem sygnatury konkursu wraz z aktualnym
adresem oraz numerem telefonu kontaktowego,

wlasnorecznie sporzadzony zyciorys i informacj¢ o przebiegu kariery zawodowe;j,
oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
studiow wyzszych na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskanie tytutu
zawodowego magistra albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie magisterskim,
albo oryginal lub urzgdowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie zagranicznych studiow wyzszych na kierunku prawo uznanych
w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odrgbnych przepisow,

oswiadczenie kandydata, o ktorym mowa w art. 155a § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001
r. — Prawo o ustroju sqdow powszechnych, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu
postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe (zatacznik do ogloszenia),

o$wiadczenie, ze kandydat jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni
praw cywilnych i obywatelskich (zalgcznik do ogloszenia),

aktualng fotografi¢ zgodng z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowodow
osobistych,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zatacznik
do ogloszenia),

oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dla kandydatéw ubiegajacych
sie o zatrudnienie (zatacznik do ogloszenia),

wypetliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

(zalacznik do ogloszenia)

Do zgtoszenia kandydat moze dotgczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje

i osiagnigcia.

VI

Oferty pracy wraz z wymienionymi zalacznikami nalezy zlozy¢:

w zamknigtej kopercie zaadresowanej do Prezesa Sadu Rejonowego w Przemyslu

z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko asystenta sedziego, znak: A.110.16.2024 —

nie otwieraé” bezposrednio w siedzibie sadu tj. na Biurze Podawczym Sadu Rejonowego

w Przemys$lu, ul. Mickiewicza 14, 37-700 Przemys$l lub przesta¢ za posrednictwem

operatora pocztowego na adres: Sad Rejonowy w Przemys$lu Oddzial Administracyjny,

ul. A. Mickiewicza 14, 37-700 Przemys$l (w przypadku przestania dokumentow

za posrednictwem operatora pocztowego za date¢ ich zlozenia uwaza si¢ date nadania

przesytki w placowce pocztowej operatora)

w terminie do 9 sierpnia 2024 r.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.



VII. Termin i miejsce przeprowadzenia konkursu:
Konkurs rozpocznie si¢:
- 22 sierpnia 2024 r. i bedzie przeprowadzony w budynku przy ulicy A. Mickiewicza 14 Sqdu
Rejonowego w Przemyslu — etap pierwszy (wstgpna weryfikacja zgloszen kandydatow
pod kgtem spetnienia wymogow formalnych przystgpienia do konkursu),
- 30 sierpnia 2024 r., godz. 9.00, sala nr 155, I pietro w budynku przy ulicy A. Mickiewicza
14 Sgdu Rejonowego w Przemyslu — etap drugi (test obejmujqcy 36 pytan z zakresu prawa
cywilnego i karnego oraz postgpowania cywilnego i karnego oraz z pracy pisemnej na jeden
z dwdch tematow z zakresu prawa cywilnego i prawa karnego, wybrany przez kandydata),
- 3 wrzesnia 2024 r., godz. 9.00, sala nr 155, [ pietro w budynku przy ulicy A. Mickiewicza
14 Sqdu Rejonowego w Przemyslu — etap trzeci (rozmowa kwalifikacyjna, na ktorg zostang
zaproszeni kandydaci, ktorzy uzyskali dotychczas co najmniej 29 punktow, wtym

co najmniej trzy punkty z pracy pisemnej).

Lista kandydatow dopuszczonych do drugiego etapu konkursu ogloszona zostanie

22 sierpnia 2024 r., w Biuletynie Informacji Publicznej Sadu Rejonowego w Przemyslu oraz na tablicy

ogloszen w budynku Sadu Rejonowego w Przemyslu przy ulicy A. Mickiewicza 14 w Przemyslu.

Lista kandydatéw dopuszczonych do trzeciego etapu konkursu ogloszona zostanie

2 wrzes$nia 2024 r. w Biuletynie Informacji Publicznej Sagdu Rejonowego w Przemyslu oraz na tablicy

ogloszen w budynku Sadu Rejonowego w Przemyslu przy ulicy A. Mickiewicza 14 w Przemyslu.

Informacja o wynikach konkursu bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Sadu
Rejonowego w Przemyslu oraz na tablicy ogloszen w budynku Sadu Rejonowego w Przemyslu

przy ulicy A. Mickiewicza 14 w Przemyslu.

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwos$ci
z 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko asystenta sedziego
(Dz.U.2023.21006).

Zakres czynnosci asystentow s¢dziow okreSlony zostat w Rozporzadzeniu Ministra

Sprawiedliwosci z 8 listopada 2012 r. w sprawie czynnosci asystentow sedziow (t.j.Dz.U.2012.1270).

W przypadku wylonienia do zatrudnienia kandydatury osoby odbywajacej aplikacje radcowska
lub adwokacka przed jej zatrudnieniem w Sadzie na podstawie umowy o prace bedzie oczekiwane
zawiadomienie o tym zatrudnieniu organdéw samorzadu adwokackiego lub radcowskiego

albo wystapienie o skreslenie z listy aplikantow.



Komisja konkursowa po przeprowadzeniu konkursu, w oparciu o jego wyniki, moze wytonic¢
rezerwowa list¢ kandydatéw na wypadek zaistnienia mozliwosci zatrudnienia wigkszej liczby oséb

lub rezygnacji kandydata.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w konkursie, zostang dotaczone
do akt osobowych.

Kandydaci niezatrudnieni i niezakwalifikowani na list¢ rezerwowa beda mogli odebra¢
dokumenty rekrutacyjne w ciggu 14 dni od zakonczenia procedury konkursowej w Oddziale
Administracyjnym Sadu Rejonowego w Przemysl, ul. Mickiewicza 14, pokdj nr 206, II pietro.
Nieodebrane dokumenty po uptywie zakreSlonego terminu zostana komisyjnie zniszczone, za
wyjatkiem oryginalow dokumentow, ktoére zostang zwrocone kandydatom. Natomiast dokumenty
kandydatow, ktorzy zostali wpisani na liste rezerwowa beda podlegaty komisyjnemu trwatemu
zniszczeniu po uptywie 12 miesiecy od przeprowadzenia konkursu, chyba, ze w okresie tym kandydat

zostanie zatrudniony w Sadzie.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Oddziale Administracyjnym Sadu Rejonowego

w Przemyslu pod numerem telefonu: 16 679-45-90.

Prezes Sadu Rejonowego w Przemyslu
Krzysztof Tryksza /podpisano elektronicznie/
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